附件5： 

杭州师范大学
本科专业评估学院自评报告
（其他类专业）
学 院 名 称                （盖 章）    
专 业 名 称                             
专 业 代 码                             
专业负责人                                 

学 院 院 长                             
填 报 日 期                             
杭州师范大学 制

2014年11月
填 写 说 明
1.本评估报告适用于除新兴应用型专业和师范类、医学类、法学类之外的其他类专业，包括社会工作、社会体育指导与管理、汉语言文学（非师范）、汉语国际教育、英语（非师范）、日语、朝鲜语、信息与计算科学、应用物理学、地理信息科学、统计学、应用统计学、应用化学、环境科学、电子信息工程、预防医学、药学、公共事业管理（卫生事业管理方向）、公共事业管理（健康管理方向）、音乐表演、作曲与作曲技术理论、舞蹈表演、绘画、书法学等。
此类中的基础性文科专业主要包括：汉语言文学（非师范）、汉语国际教育、英语（非师范）、日语、朝鲜语、绘画、书法学专业。

2.专业评估指标体系（包括一级指标、二级指标、主要观测点和评分标准）以及有关说明， 见《杭州师范大学本科专业设置、建设与评估管理办法》附件1和附件2。

3.本评估报告的定性描述、相关数据及佐证材料的时间节点皆为当学年的情况，即2013年9月1日至2014年8月31日（省教育评估院提供的相关数据除外）。
4.评估报告的各项内容及佐证材料要实事求是，真实可靠。文字表达要明确、简洁。所在学院应严格审核，对所填内容的真实性负责。

5.表中空格不够时，可另附页，但页码要标注清楚。

6.评估报告（含佐证材料）限用A4纸张双面打印填报并装订成册。


一、专业简表

	专业名称
	
	修业年限
	

	专业代码
	
	学位授予门类
	

	专业设置时间
	
	专业累计毕业生数
	

	首届毕业生
时间
	
	专业现有在校生数
	

	专业负责人基本情况

	姓    名
	
	性    别
	
	出生年月
	

	学    历
	
	学    位
	
	所学专业
	

	毕业院校
	
	职    称
	
	职    务
	

	行业或企业挂职经历
	（写明挂职时间、单位名称、职务或承担工作）

	电    话
	  办公：                           手机：              

	电子信箱
	

	专业建设取得的市级以上教学成果（至今）
	


二、专业建设总结

	1.当学年专业建设主要工作（800字左右）

	（可附页）



	2.实践教学工作开展情况（500字左右）

	（可附页）

	3.专业优势和特色（500-600字）

	（可附页）


三、评估指标填报及自评
1.定位与特色（8分）
1.1专业定位（5分）

该指标涉及的观测点【1】【2】为定性指标， 学院只需按要求提供相关佐证材料（见佐证材料目录），不需填写。

1.2特色优势（3分）

该指标涉及的观测点【3】为定性指标， 学院不需填写。
2.师资队伍（25分）
2.1数量与结构（10分）

	一级指标
	二级

指标
	主要
观测点
	相关统计及其数据
	得分

	2.

师

资

队

伍

	2.1

数

量

与

结

构

（10分）
	[4]

生师比

（6分）
	类别
	人数（人）或比例（%）
	（ ）分

	
	
	
	普通本科生总数（人）
	
	

	
	
	
	其中专升本学生人数（人）
	
	

	
	
	
	专业教师人数（人）
	
	

	
	
	
	生师比（％）
	
	

	
	
	[5]

专业教师中博士学位教师的比例
（4分）
	类别
	人数（人）或比例（%）
	（ ）分

	
	
	
	在编在岗专业教师总人数（人）
	
	

	
	
	
	其中博士学位教师人数（人）
	
	

	
	
	
	博士学位教师的比例（％）
	
	


注：专业教师包括在编在岗以及学校和学院聘用的且近二年承担本专业教学任务的教师，不含基础课、公共课教师。

2.2“双师型”与兼职教师队伍建设（6分）
	一级指标
	二级

指标
	主要
观测点
	相关统计及其数据
	得分

	2.

师

资

队

伍
	2.2 
“双师型”与  兼职教师队伍建设

（6分）
	[6] “双师型”教师队伍建设情况

	类别
	人数（人）或比例（%）
	（）分

	
	
	
	工科专业

（3分）
	在编在岗专业教师总人数（人）
	
	

	
	
	
	
	专业教师中具有工程经历或三年内在相关行业企业挂职半年以上经历的教师人数（人）
	
	

	
	
	
	
	专业教师中具有工程经历或三年内在相关行业企业挂职半年以上经历的教师所占比例（%）
	
	

	
	
	[7]
兼职教师队伍建设情况

	工科专业

（3分）
	类别
	人数（人）或比例（%）
	（）分

	
	
	
	
	毕业生人数 （人）
	
	

	
	
	
	
	由相关行业企业专家组成的相对稳定的兼职教师人数（人）
	
	

	
	
	
	
	毕业生与兼职教师之比（%）
	
	

	
	
	
	工科之外的其他类专业（6分）
	毕业生人数 （人）
	
	（）分

	
	
	
	
	由相关行业企业专家组成的相对稳定的兼职教师人数（人）
	
	

	
	
	
	
	毕业生与兼职教师之比（%）
	
	


注： 兼职教师须承担相关专业实习实训指导任务或参与核心课程教学，否则不予认定。
2.3专业负责人（5分）
	一级指标
	二级

指标
	主要
观测点
	相关统计及其数据
	得分

	2.
师

资

队
伍
	2.3

专业

负责

人（5分）
	[8]

专业负责人教学能力及影响力
(5分）
	负责人姓名
	职称
	为本科生授课情况
	负责人省级以上获奖或承担教改项目情况
	（）分

	
	
	
	
	
	
	
	


2.4教授为本科生授课（4分）
	一级指标
	二级

指标
	主要
观测点
	相关统计及其数据
	得分

	2.
师

资

队
伍
	2.4
教授为本科生授课

（4分）
	[9]

教授为本科生授课情况(4分）
	类别
	人数（人）或比例（%）
	（）分

	
	
	
	本专业在编在岗具有教授职称的教师总数（人）
	
	

	
	
	
	当学年为本科生授课时数（课堂教学）达到48课时（不含讲座）及以上的教授总人数（人）
	
	

	
	
	
	当学年本专业具有教授职称的教师为本科生授课的比例 （％）
	
	


3.教学条件与教学资源及其利用 （20分）

3.1校外实践基地建设与利用（10分）

	一级指标
	二级

指标
	主要观测点
	相关统计及其数据
	得分

	3.

教学

条件

与教

学资

源及其利

用
	3.1校外实践基地建设与利用（10分）
	[10]校外实践基地建设数量情况（5分）
	类别
	数量
	教务处评定

	
	
	
	校外基地个数（个）
	——
	

	
	
	
	当年新增的校外基地个数（个）
	——
	

	
	
	[11]校外实践基地利用率
（5分）
	类别
	人数或比例
	（）分

	
	
	
	该专业当届毕业生总人数（人）
	
	

	
	
	
	在校外实践基地实习的毕业生总人数（人）
	
	

	
	
	
	在校外实践基地实习的毕业生占当届毕业生的比例（%）
	
	


注：观测点【10】校外实践基地建设数量情况由教务处提供，学院不用填写。
3.2实验（训）室开放与利用（5分）

	一级指标
	二级

指标
	主要观测点
	相关统计及其数据
	得分

	3.

教学

条件

与教

学资

源及其利

用
	3.2实验（训）室开放与利用（5分）
	[12] 实验（训）室开放与利用率（5分）
	类别
	项目（人）
数量或比例
	（）分

	
	
	
	选

择

一
	实施的学生项目数（包括校级本创、省级新苗、国创等）（项）
	
	

	
	
	
	
	课外进入实验（训）室实施的学生项目数（包括校级本创、省级新苗、国创等）（项）
	
	

	
	
	
	
	课外进入实验（训）室实施的学生项目（包括校级本创、省级新苗、国创等）所占比例（%）
	
	

	
	
	
	选

择

二
	专业学生数（人）
	
	（）分

	
	
	
	
	课外进入实验（训）室或艺术类专业教室（工作室）开展专业实践活动的学生数（人）
	
	

	
	
	
	
	课外进入实验（训）室或艺术类专业教室（工作室）开展专业实践活动的学生所占比例（%）
	
	


注：专业可根据其实际任选其一。
3.3教学资源建设（5分）
	一级
指标
	二级

指标
	主要
观测点
	相关统计及其数据
	得分

	3.

教学条件与教学资源及其利用
	3.3

教学资源建设（5分）
	[13]

课程网络教学资源建设情况与利用
（5分）
	类别
	门数或比例
	（）分

	
	
	
	艺术学类专业
	以理论为主的专业课程（包括必修专业基础和核心课程）数量(门)
	
	

	
	
	
	
	以理论为主的专业课程中网络课程的数量（门）
	
	

	
	
	
	
	网络课程比例（%）
	
	

	
	
	
	其他
类专业
	专业课程（含必修专业基础和核心课程）数量(门)
	
	（）分

	
	
	
	
	专业课程中网络课程的数量（门）
	
	

	
	
	
	
	网络课程比例（%）
	
	


4.培养质量（45分）

4.1毕业生质量（20分） 
	一级
指标
	二级

指标
	主要
观测点
	相关统计及其数据
	得分

	4.

培

养

质

量


	4.1

毕

业

生

质

量

（20分）


	[14]

就业率

（4分）
	类别
	人数或比例
	学

生

处

评

定

	
	
	
	专业毕业生数（人）
	——
	

	
	
	
	一次就业率（%）
	——
	

	
	
	[15]

签约率

（8分）
	类别
	人数或比例
	

	
	
	
	专业毕业生数（人）
	——
	

	
	
	
	一次签约率（%）
	——
	

	
	
	[16]

专业就业对口率

（4分）
	类别
	人数或比例
	

	
	
	
	专业毕业生数（人）
	——
	

	
	
	
	毕业生从事本专业人数（人）
	——
	

	
	
	
	专业就业对口率（%）
	——
	

	
	
	[17]

考研率

（4分）
	类别
	人数或比例
	（）分

	
	
	
	专业毕业生数（人）
	
	

	
	
	
	考研人数（人）
	
	

	
	
	
	考研率（%）
	
	


注：观测点【14】【15】【16】由学生处提供数据，学院不用填写。
4.2学生对专业的满意度（10分）
该指标涉及的观测点【18】【19】【20】由教务处和学生处提供数据，学院不用填写。
4.3学生实践创新能力（最高12分）

该指标涉及的观测点【21】【22】由教务处和团委提供数据，学院不用填写；观测点【23】只适用于“师范类、医学类和法学类专业”，在此不列入观测点。
4.4学生交流学习百分比（3分）
该指标涉及的观测点【24】由教务处提供数据，学院不用填写。
5.社会认可 （10分）

5.1生源情况（8分）
该指标涉及的观测点【25】由招生办公室提供数据，学院不用填写。
5.2社会评价（2分）

该指标涉及的观测点【26】由教务处提供数据，学院不用填写。
6. 教学建设与改革（最高12分） 
6.1本科教学工程项目
该指标涉及的观测点【27】【28】【29】由教务处提供数据，学院不用填写。
6.2教学成果
该指标涉及的观测点【30】由教务处提供数据，学院不用填写。
本科专业评估佐证材料目录

1.定位与特色

材料1: 2013-2014学年专业人才需求情况调研报告

材料2：2013-2014学年毕业生跟踪调查报告

材料3：专业教学指导委员会成员名单及活动记录
2.师资队伍

材料4: 专业师资队伍一览表(请填写表1)

材料5: 专业兼职教师队伍一览表(请填写表2)

3.教学条件与教学资源及其利用

材料6: 专业校外实践基地利用率佐证材料（请填写表3）

材料7: 专业实验（训）室开放与利用率佐证材料（请根据选择的评估指标填写表4或表5）
材料8: 专业课程网络教学资源建设情况与利用佐证材料（请填写表6）
4.培养质量

材料9: 专业当学年学生考研率佐证材料（请填写表7）

表1：                      ________________专业师资队伍一览表
	序号
	姓名
	性别
	出生年月
	学历

学位
	职称
	承担课程
	“双师型”教师职业资格名称
	挂职经历
	备注

（请注明专业负责人）

	
	
	
	
	
	
	
	
	时间
	挂职单位
	职务或主要工作
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


注：1.专业教师包括在编在岗以及学校和学院聘用的且近二年承担本专业教学任务的教师，不含基础课和公共课教师。

2.临床医学、口腔医学和护理专业教师包括附属医院具有教师资格证书、近三年承担相关专业核心课程教学的教师。
表2：                         ________________ 兼职教师队伍一览表

	序号
	姓名
	性别
	出生年月
	学历学位
	职务或

职称
	承担的专业课程教学情况
	指导实习实训情况
	备注

	
	
	
	
	
	
	课程名称
	课时
	时间
	学生人数
	学生姓名
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


注：1.临床、口腔和护理专业兼职教师师资库应以教学和实习医院的医师、护师为主体；附属医院具有教师资格证书、近三年承担相关专业核心课程教学的教师计入专业教师中。

2.兼职教师须承担相关专业实习实训指导任务或参与核心课程教学，否则不予认定；兼职教师队伍应相对稳定。

    3.医学类专业注明是否“双师型”。

表3：      ___________专业校外实践基地利用一览表
	序号
	校外基地名称
	实习的学生姓名
	学号
	班级
	实习时间

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


表4： ___________专业实验（训）室开放与利用情况一览表（一）
	序号
	课外进入实验（训）室实施的学生项目名称

（包括校级本创、省级新苗、国创等）
	实验（训）室名称

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


表5：___________专业实验（训）室开放与利用情况一览表（二）
	序号
	课外进入实验（训）室开展的实践活动名称
	学生姓名
	班级
	时数

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


表6： ___________专业课程网络教学资源建设情况与利用一览表
	序号
	课程名称
	课程性质
	负责人
	网址
	点击率
	备注

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


注：1.网络课程要求教学资源和学习资源丰富，能够促进学生自主学习且利用率高。否则酌情扣减相应分数。
2.课程性质请说明是专业必修课还是选修课，以及是专业基础课程还是专业核心课程。
表7：      ___________专业当学年毕业生考研录取名单

	序号
	所属学院
	姓名
	学号
	录取学校
	录取专业
	备注

（985、211大学；国内或国外大学）
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