关于做好2013级本科人才培养方案及专业核心课程论证的通知

各学院（部）：
根据学校《关于2013级本科人才培养方案修订工作的通知》要求，各专业应在11月底前完成培养方案初稿，并组织相关专家进行论证， 于12月中旬对培养方案中每门专业核心课程进行论证，现对此两项工作提如下要求：

1.希望学院高度重视，严格把关，并注意把握时间节点，如期完成论证工作；

2.各专业培养方案论证会可以学院或学科为单位进行，须至少外请专家三人，其中两人为其他高校相同专业背景教授，另一人为学生就业对口单位专家。专业负责人介绍培养方案情况，专家给出修改意见,各专业完成论证报告，论证报告需说明专业定位、课程设置等与原培养方案有何不同等问题；
3.专业核心课程论证会应以专业为单位进行，由本专业教学工作委员会或教授委员会成员及相关教师组成。由各核心课程负责人介绍到每门课程的教学目的、要求、内容、考试方式等，专家组给出课程调整方案，并在此基础上撰写所有核心课程教学大纲；

4．教务处安排有关人员参加各学院的论证会，采纳相关意见督促学院及时修改。各学院论证会的组织情况将作为今年本科教学工作绩效考核的依据之一。

5.请各学院做好论证会的安排，并把两项论证工作的会议时间及专家名单于11月26日前报教务处教研科（见附表），各专业论证报告于12月10日前交教务处教研科。

                                         教务处
2012年11月8日
附件1  《关于2013级本科人才培养方案修订工作的通知》的时间结点

附件2  培养方案初稿专家论证会

附件3 培养方案中专业核心课专家论证会
附件1  时间结点
（1）9月初完成培养方案意见征集汇总，完善2013本科人才培养方案的原则性意见，形成正式文件。

    （2）9月下旬各责任单位组织相关教师，学习研究文件精神，布置相关工作。责任人：各学院工作小组。

    （3）11月下旬，各专业完成培养方案初稿，设置副修专业与第二学位的学院，应同时完成副修专业与第二学位指导修读计划，由各学院组织专家论证。责任人：各学院领导小组及专业工作小组。

    （4）12月中旬，各专业对培养方案中每门专业核心课程组织相关专家，进行论证。责任人：各专业工作小组（专业负责人牵头）。

    （5）12月下旬，各专业根据专家意见完成本科人才培养方案的第二稿，并开始撰写所有开设课程的课程描述（即课程简介），要求课程描述为中英文版；组织编写专业核心课程教学大纲。责任人：各专业工作小组（专业负责人牵头）。

    （6）1月份，教务处组织专家对各专业培养方案进行论证，并将反馈各责任单位。责任人：教务处

    （7）2月下旬，各专业根据专家意见，完成本科培养方案的第三稿。同时提交所有开设课程的中英文的课程描述。责任人：各专业工作小组（专业负责人牵头）。

    （8）3月份上交专业核心课程的教学大纲。责任人：各专业工作小组（专业负责人牵头）

    （9）3月下旬，完成并组织校外学科专业专家对所有专业核心课程教学大纲、培养方案的审定程序，进入培养方案、教学大纲、课程描述的印刷阶段。责任人：教务处

附件2  专业培养方案论证会

** 学院   
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附件3  **学院 ***专业核心课专家论证会

**  专业                 论证会时间：                   地点：
	课程负责人
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参加论证会专家名单：
