关于开展“教学质量月”期间实践教育基地走访调研工作的通知
各学院：

本学期，我校共有14个学院的54个专业（师范25个，非师范29个）的2995名学生已经陆续进入毕业实习阶段，为了严格规范实习工作，加强实习学生管理，做好实习教学的质量监控，同时，也为了更好的深入实践教育基地和实习学生，调查和了解基地单位对于人才培养的意见建议，提高人才培养质量，现决定开展实践教育基地走访调研工作。相关通知如下：
一、基地走访调研安排

1、校领导走访基地。安排我校实践教育基地共计24个，由校领导、教务处和相关学院人员共同进行走访调研（具体安排情况详见附件）；其中，各学院教学院长作为校领导走访实践教育基地的组织联络人，具体负责组织联络校领导和实践基地单位，确定走访时间，联络陪同人员，落实相关安排，开展基地走访调研工作，并将走访调研时间报至教务处实践科（28865721）。
2、学院人员走访基地。由各学院根据工作实际，安排学院人员到本院学生实习的单位进行走访调研，要求走访的基地具有一定代表性，并覆盖学院所有专业。

3、教务处人员走访基地。教务处将组织人员对学校立项的校级重点实践教育基地进行走访调研，调查实习安排情况。

二、基地走访调研的工作内容

1、每个基地走访调研原则上安排三项工作，分别为听一次课（师范生）或观摩一次实习岗位操作，开一次实习生座谈会和做一次实习单位调查问卷；

2、实习生座谈会要倾听实习生对于实习工作的意见建议，并对学生的实习纪律、实习规范、实习安全等内容进行教育（安全教育相关要求详见附件）。

3、调查问卷工作师范专业和非师范专业分别进行，以一个基地为单位进行调查，可以在走访基地时同步进行，或者以网络、传真等形式送达基地单位，学院将调查问卷汇总后交至教务处实践科。
4、各学院在走访基地时应加强与基地单位的合作洽谈，进一步深化实践教育基地的合作。

三、实习生实习情况电话调查

1、教务处将以所有实习生为基数，按照每个专业不低于20%的抽样率抽取学生样本进行实习生实习情况电话调查工作。

2、各学院在走访实践教育基地时，也应同步开展实习生实习情况调查，学生实习中的有关问题要及时给予解决，重要情况及时上报学校。
四、其他工作安排

1、本次实践教育基地走访调研工作时间安排主要集中在10月20日——11月20日。

2、实践教育基地走访调研相关的问卷调查表请各学院在11月30日前收集完毕，交教务处实践科。联系人：席卓羚，联系电话：28865721，邮箱：hsd_jwcsjk@163.com
附件：1、2014年校领导走访实习点安排表

2、2014年杭州师范大学教育实习学校调查问卷

3、2014年非师范类专业实习单位调查问卷

4、关于加强实习期间安全教育和管理工作的通知

                                                     教务处

2014年10月21日
附件1：

2014年校领导走访实习点安排表
	序号
	校领导
	陪同人员
	时间
	实习单位
	实习专业及人数
	联络人

	1
	陈新华
	项红专
沈忠华
席卓羚
	　
	杭十五中
	经亨颐17、物理科教12英语10、思政8
	蒋永贵13073626831

	
	
	
	　
	桐庐中学
	经亨颐9、生科11、历史人文7
	

	2
	杜  卫
	洪治纲
沈忠华
柳  春
	　
	翠苑中学
	中文10、英语8
	陈兆肆15957173020

	
	
	
	　
	严州中学
	历史人教7
	

	3
	黎青平
	童富勇
章瑞智
徐春梅
	　
	文海实验学校（中学、小学)
	应用心理学2、物理学科教10、教技4、应用心理学2(小学)、经亨颐10(中学)、
	温正胞15395813989

	
	
	
	　
	省军区机关汪庄幼儿园
	学前13
	

	4
	张志军
	李宝兴
吴  泠
赵  娜
	　
	杭十三中
	物理科教11、化学8、美术5、中文3、历史人文3、经亨颐1
	詹士昌13857191156

	
	
	
	　
	富阳新登中学
	数学12、中文9、中文（非师范）9
	

	5
	郭  清
	张邢炜
翁灵丽
张巧英
	　
	杭州市红会医院
	临床19、口腔5、护理12、钱临8
	曹梅娟13656654679

	
	
	
	　
	萧山区第一人民医院
	临床5、口腔5、预防9、钱临2
	

	6
	郝敬习
	邱化玉
白  彦
鲁文君
	　
	下沙中学
	化学8、物理科教6、美术学（动漫）3
	王园朝13185061819

	
	
	
	　
	余杭高级中学
	化学9、历史人教6
	

	7
	杨  磊
	周小瓯
管建新
叶红辉
	　
	学军小学
	小教10、英语10、美术学5、美术学（动漫）5
	管建新13819141689

	
	
	王慧中
沈  波
叶红辉
	　
	杭州塘栖中学
	生科9
	沈  波13646869677

	8
	王利琳
	沈忠华
张邢炜
孟斐宇
	　
	杭师大附属医院
	临床46、口腔7、护理13、钱临12
	曹梅娟13656654679

	
	
	张  佐
周建国
孟斐宇
	　
	恒生科技园（杭州青梅网络科技有限公司、杭州熙浪信息技术股份有限公司）
	电商3、国商网销4
	周建国13867424500

	9
	何  俊
	朱俊瑞
潘国旗
顾海春
	　
	杭州春蕾中学
	思政6
	潘国旗13216181939

	
	
	
	　
	海盐高级中学
	思政6、计算机7
	

	10
	方  亮
	周瑞孝
卢竞荣
尹红英
	　
	杭州十四中
	体育14、历史人教7
	卢竞荣13958030618

	
	
	
	　
	杭师大附属仓前实验中学
	数学11、生科10、英语10、体育8、中文5、计算机4
	

	11
	袁成毅
	欧  荣
李  颖
汤宇烽
	　
	保俶塔实验学校
	物理科教10、小教8、英语8、教技6
	李  颖   18969078782

	
	
	
	　
	杭师大附属丁兰实验学校
	英语22
	

	12
	贾秀英
	谢  琪
杨欢耸
叶慧伶
	　
	浙江省教育厅教研室附属小学
	计算机6
	杨欢耸13588870128

	
	
	
	　
	杭师大附属仓前实验小学
	计算机4、英语3
	


说明：
1.走访实习点主要工作为：听一节课；开一次座谈会；向实习单位做一次人才培养工作的调研。
2.走访实习点时间由校领导自行选定，请于11月份中旬之前完成实习点的走访工作。
3.教学院长担任联络员，负责联系实习单位、指导教师和学生，联系相关校领导、陪同人员，落实听课事宜等。
4.协调：章瑞智，联系电话：28865128,13071885969；经办：席卓羚，联系电话：28865721，13336007908。
附件2：
2014年杭州师范大学教育实习学校调查问卷

                                       专业：              
一、我校实习生在贵单位的实习表现（请打√）

	项目
	好
	较好
	一般
	差

	1、遵守实习单位的规章制度方面
	
	
	
	

	2、师德品行、工作态度方面
	
	
	
	

	3、业务专研学习能力，岗位适应方面
	
	
	
	

	4、协作能力，团队合作意识方面
	
	
	
	

	5、教学设计能力
	
	
	
	

	6、课堂教学能力
	
	
	
	

	7、课堂组织管理能力
	
	
	
	

	8、多媒体课件制作及教学辅助手段应用能力
	
	
	
	

	9、课后辅导能力
	
	
	
	

	10、班级管理、班主任工作
	
	
	
	

	11、课后反思、总结研究能力
	
	
	
	


二、我校实习生与其他师范院校（如华师大、浙师大）实习生的比较

11、我校实习生相比其他师范院校实习生是否具有上述某些优势，主要有哪些方面？

12、我校实习生相比其他师范院校实习生有哪些方面存在明显劣势？

13、您认为我校实习生在师范生素养方面还存在哪些急需加强的地方？

三、我校实习工作与其他师范院校的比较

14、我校实习工作安排与其他师范院校相比还有哪些需要加强的地方或者其他师范院校有哪些推进实习工作的有效举措？

附件3：

2014年非师范类专业实习单位调查问卷

                                        专业：              
1、我校学生在贵单位的实习表现（请打√）

	项目
	好
	较好
	一般
	差

	1、遵守纪律规章制度
	
	
	
	

	2、公司规章制度执行情况
	
	
	
	

	3、工作态度、主动性
	
	
	
	

	4、业务专研能力
	
	
	
	

	5、团队合作精神
	
	
	
	

	6、独立完成任务能力
	
	
	
	


2、我校的实习学生专业与贵单位的要求是否对口？

A 是   B 否

3、我校学生与其他高校实习生比较，有哪些明显的优势和劣势

4、贵单位是否有意向与我校开展长期实习合作？除了接受实习生外，还希望开拓哪些合作领域？

5、请对我校的学生实习工作提出宝贵意见，以便我们在人才培养方面有更好的改进。

附件4：

关于加强实习期间安全教育和管理工作的通知

各学院：

我校2015级学生已于本学期陆续下点实习，根据《浙江省高等学校学生实践教学安全管理办法》（浙教安〔2013〕57号）和《杭州师范大学本科生实习教学工作规定》（杭师大〔2010〕93号）要求，现就进一步加强实习安全管理工作的有关事项通知如下：

一、学院实习工作领导小组须在实习前和实习过程中加强学生的实习安全教育（含人身财物、饮食、出行和岗位安全等），并明确指导（带队）教师的职责。学院、指导（带队）教师要加强和实习单位、学生家长以及学生的联络，共同督促学生加强自我防范意识。指导（带队）教师、辅导员与学生要保持密切联系，关注学生的实习动态，及时了解学生实习情况，并做好指导记录。

二、学院与指导（带队）教师督促实习单位高度重视实习生实习安全，要求实习单位加强岗位安全教育。实习期间，指导（带队）教师要认真履行职责，深入学生实习岗位，全面了解实习学生的实习生活状况和安全环境，如有安全隐患及时反馈实习单位和学院。对于分散实习的学生，更应加强与实习单位、实习生以及学生家长的联系，有效管控实习工作，督促做好安全防范工作。

三、学院应加强实习管理工作，增加集中实习，减少分散实习，并要求实习学生必须服从实习单位和指导（带队）老师的安排，严格学生实习期间的考勤。具体安全注意事项如下：

1.提高安全意识，加强自我防范，杜绝安全事故发生，确保实习期间的安全稳定。

2.实习期间必须严格遵守国家的法律、法规以及学校的各项规章制度。

3.实习期间要提高鉴别能力，不参加传销等违法活动。

4.遵守用人单位的各项规章制度，服从单位安排。

5.学生不得擅自离开实习单位，如要请假，需履行请假手续，批准后方可离开。

6.学生自己联系用人单位时，必须认真了解该单位的性质，对具有工商及税务部门颁发营业执照的单位方可应聘，以免上当受骗。

7.遵守交通规则，注意乘坐车、船等交通工具的安全，不要乘坐无证无牌及超载的车辆确保交通安全。

8.注意保管好个人的钱、物、证件及其他贵重物品，防止被盗和丢失。

9.注意个人的人身安全，注意饮食卫生。不在无证经营的饮食小摊及其他不卫生的场所就餐，不吃过期变质的食物，要在取得卫生许可证的食堂、饮食店、商店进餐或购买食品，所有的实习生都要把预防食物中毒和疾病感染放在自己日常生活的重要位置。

10.不得参与赌博和封建迷信的违法、违纪活动。严禁酗酒、打架斗殴、赌博；禁止携带、私藏管制刀具和其他危险品；自觉维护消防及其他安全设施，注意防火、防盗，防止各种事故的发生。

11.注意用火、用电安全，要认真了解所用电器、煤气、天然气炉具和热水器等的正确使用方法。

学生实习过程中遇到问题及时与当地执法部门联系或与学校老师联系，妥善解决问题。

教务处

二零一四年九月二十五日
